
 

Programma 
 

Landelijke Opleidingsdag  
Interne Geneeskunde 

 

Thema: ‘Toekomstgericht leren’ 
 

5 februari 2025 
 
Locatie: NBC Congrescentrum, Blokhoeve 1, 3438 LC Nieuwegein 
 

 

08.45 - 09.15u Ontvangst en registratie 

 

09.25 - 09.30u Opening 
   Rozemarijn van Bruchem-Visser 
 

09.30 - 10.15u Plenair sessie: Het Patiëntperspectief 
  Laura van der Woude, aios UMCG en Suzanne Festen, internist-ouderengeneeskunde UMCG 

 
10.15 - 11.00u Plenaire sessie: Hoe leert het brein 
  Erik Jan de Vlieger, arts en ondernemer en auteur van het boek ‘het nieuwe brein van de dokter’ 
 
 

11.00 - 11.20u Koffie / Thee pauze  
 
 

11.25 - 12.20u Workshop ronde I (onderwerpen zie onderaan) 
 
 

12.20 - 13.20u Lunch  
 
 

13.25 - 14.20u Workshop ronde II 
 
14.25 - 15.20u Workshop ronde III 
 
 

15.20 - 15.40u  Koffie / Thee pauze 
 
 

15.45 - 16.00u Plenaire sessie: Filmpje beste opleider 2024 

  Marike Wabbijn, Ikazia Ziekenhuis Rotterdam 
 

16.00 - 16.15u JNIV Opleidingsprijs: Best practices 2024 
 
16.15 - 16.45u Theatergroep co-assistenten 
 
16.45 - 16.50u Sluiting 
   Rozemarijn van Bruchem-Visser  
 
 

16.50 uur  Borrel 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x47c665b1b3529087:0x1c9e5e248b26ca1?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111


Workshops (waarvan er 3 gevolgd kunnen worden).  

 

1. Workshop: Digitale aspecten in de zorg 
Workshopleiders: Werkgroep Digitalisering 
Als internist speel je een cruciale rol in het bevorderen van de gezondheid en het welzijn van patiënten. In 
de moderne gezondheidszorg is de integratie van digitale technologieën van onschatbare waarde om de 
efficiëntie voor patiënten en artsen te verbeteren, de toegang tot zorg te vergroten en de patiënt 
compliance te optimaliseren.  Digitalisering en hybride werkvormen nemen dan ook in het Integraal 
Zorgakkoord een prominente rol in. Het is cruciaal om de internisten van de toekomst in een vroeg 
stadium kennis te laten maken met de huidige digitale transformatie van de zorg. De ontwikkeling en 
integratie van digitale technologieën in de zorg zullen de komende jaren alleen maar toenemen. AIOS 
zullen gedurende hun opleiding digitale- en veranderkundige vaardigheden moeten aanleren die hen 
optimaal voorbereiden op hun toekomstige werk als (digitale) internist. 

 In deze workshop delen we ideeën en best-practices met elkaar en geven we een handreiking hoe deze 
vaardigheden in de praktijk te implementeren zijn.  

  
2. Workshop EPA 2.0: Vernieuwing EPA’s: van 10 naar 4: Less is more?!! 
 Workshopleiders: Lorena Miguelañez Matute, aios Erasmus MC en Marjolein Rentinck, opleider  
 Tergooi MC 

Sinds 1 juli 2024 werken we in de opleiding met de vier EPA’s, gericht op de vier belangrijkste situationele 
werkplekken van de AIOS. Vorig jaar hebben wij in de workshop de verandering toegelicht. Een van de 
doelen van de vernieuwing was om de EPA’s op meer praktische en concrete wijze te kunnen gebruiken. 
Daar willen wij dit jaar verder op inzoomen: Hoe ging de overgang van tien naar vier EPA’s? Zijn de 
nieuwe EPA’s praktischer in het gebruik? Lukt het om de EPA’s te kunnen gebruiken voor het doel waar 
ze voor zijn? Waar lopen AIOS en opleiders tegenaan? Lukt het om de hele opleidingsgroep mee te 
krijgen? Welke best practices en succesverhalen geven ideeën en inspiratie om mee aan de slag te 
gaan? 
 

3. Workshop: Alle ballen verzamelen! Continu verbeteren in teamverband  
  Workshopleiders: Bas Bomer, lean coach en Goda Choi, plv opleider UMCG 
  Aios en opleiders staan dichtbij de patiënten en hebben de beste ideeën hoe de zorg beter  
  ingericht kan worden. De kunst is om innovatieve en creatieve oplossingen laagdrempelig te  
  delen en implementeren, zonder moeizame, wellicht bureaucratische procedures te hoeven  
  doorlopen. Tijdens deze inter- en actieve workshop zullen we in kleine groepen leren, maar  

vooral zelf ervaren hoe simpele maatregelen en effectieve communicatie kunnen leiden tot snelle 
prestatieverbeteringen 

 
4. Workshop: Diversiteit en inclusiviteit binnen de interne geneeskunde  

Workshopleiders: Raju Talwar, aios Haaglanden MC, Ilias Attaye, aios Zaans MC, Annika Berends, 
internist-endocrinoloog en nefroloog UMCG, Inge Konings hoofdopleider AUMC, Adrienne Zandbergen, 
hoofdopleider Erasmus MC, Thera Links, hoofdopleider UMCG  
De maatschappij verandert en daarmee ook de samenstelling van onze patiëntenpopulatie. Dit vraagt om 
een opleiding tot internist die recht doet aan diversiteit en inclusiviteit, niet alleen in de zorgverlening maar 
ook in de samenstelling van het artsenteam zelf, om zo zorg te kunnen verlenen wat aansluit aan de 
behoefte van de populatie. Hoe zorgen we ervoor dat de werving en selectie van nieuwe internisten een 
weerspiegeling wordt van de samenleving? Hoe vermijden we onbewuste vooroordelen in het 
selectieproces, en hoe kunnen we actief inzetten op het aantrekken van een diverse groep kandidaten? 
In deze workshop zullen we concrete strategieën bespreken om diversiteit en inclusiviteit te bevorderen 
binnen de opleiding tot internist, met aandacht voor zowel de selectieprocedures als de 
opleidingsstructuur. Door middel van praktische casussen en interactieve sessies zullen we gezamenlijk 
werken aan een inclusievere toekomst voor de interne geneeskunde. 

 
5. Workshop Innovatie opleiding Interne Geneeskunde (alleen ronde 1 en 2) 

Workshopleider: Anja van Gucht, internist-hematoloog Albert Schweitzer Ziekenhuis 
In het project ‘Ruimte voor opleiden’ gaat de Federatie met de wv-en en hun concilia aan de slag om 
opleiders en aios te ondersteunen bij het toekomstgericht invullen van de medisch specialistische 
opleidingen. Hiermee wordt uitwerking gegeven aan het ‘Advies opleidingenstructuur medisch 
specialistische vervolgopleidingen’ (wat onderdeel is van “Opleiden 2025”). De NIV is ervan overtuigd dat 
in deze beweging en zeker in de combinatie van generalist en sub/superspecialist, hele grote kansen 
liggen voor de interne geneeskunde. Er moet daarom nagedacht worden over de toekomst van de interne 
geneeskunde, over de toekomst van de internist en ook over hoe de toekomstige opleiding Interne 
geneeskunde voor de generalist en sub/superspecialist moet worden vormgegeven. Deze workshop is 
bedoeld als interactieve sessie, waarin een update zal worden gegeven m.b.t. de ontwikkelingen rondom 
dit onderwerp en er ook veel ruimte zal zijn voor input over hoe jullie denken dat de toekomstige opleiding 
van de next generation internisten er uit moet zien. 

  

https://demedischspecialist.nl/nieuwsoverzicht/nieuws/gepubliceerd-advies-opleidingenstructuur-medisch-specialistische
https://demedischspecialist.nl/nieuwsoverzicht/nieuws/gepubliceerd-advies-opleidingenstructuur-medisch-specialistische


6. Workshop Effectief communiceren 
Workshopleider: Rinie Schreuder, eigenaar, spreker, coach en masterclasses bij Communicatieve 
Performance Academy 
Respect, reflectie en aandacht zijn in elke opleiding en organisatie de meest belangrijke elementen voor 
de onderlinge verbinding en samenwerking. Het vakgebied communicatieve performance focust daarop 
en is een essentiële succesfactor daartoe. Rini Schreuder, synoniem met communicatieve performance, 
is een veelgevraagd spreker, die in zijn interactieve en inspirerende masterclasses de essentie laat inzien 
van communicatieve performance. Tijdens deze openhartige sessie bespreekt hij een breed palet aan 
succesfactoren die leiden tot het tot stand komen van een professionele organisatie en excellent(er) 
functioneren. 
 

7. Workshop Opleidingsfinanciering: een begroting verbetert de opleiding  
 Workshopleider: Reinier Hoff, anesthesioloog UMCU 

Opleiders moeten weten hoeveel geld er in hun ziekenhuis precies beschikbaar is voor hun medisch-
specialistische vervolgopleiding. Door jaarlijks zelf een begroting te maken, kunnen we de kwaliteit van de 
opleiding verbeteren. Professor Reinier Hoff is anesthesioloog, Manager Medisch Specialistische 
Opleidingen en hoogleraar Medisch Onderwijs in het UMC Utrecht. Hij heeft een masterclass ontwikkeld 
over opleidingsfinanciering. In deze interactieve workshop leert u hoe de opleidingsfinanciering inzichtelijk 
kan worden gemaakt ten dienste van de kwaliteit van de opleiding. 
 

8. Workshop Palliatieve Stage 
Workshopleiders: Gerty de Klerk, internist-oncoloog, Spaarne Gasthuis, Annelie Vulink, internist-oncoloog 
Reinier de Graaf Gasthuis 
Wat leert een AIOS in een palliatieve stage? Hoe zet je een nieuwe stage voor AIOS in jouw ziekenhuis 
op? In deze workshop vertellen 2 oncologen en AIOS  over hun ervaring met een palliatieve stage in de 
opleiding. We zullen best practices delen en met elkaar in gesprek gaan over wat deze stage inhoudt en 
wat zo’n stage een waardevolle bijdrage voor de opleiding maakt.  

 
9. Dokters in de Pen – hoe schrijf je een opiniestuk? (alleen ronde 2 en 3) 

Workshopleiders Stichting Dokters in Debat 
Jonge zorgprofessionals mengen zich steeds vaker effectief in het maatschappelijke debat vanuit hun 
professionele achtergrond en persoonlijke overtuiging. Stichting Dokters in Debat organiseert samen met 
het Medisch Contact succesvolle schrijftrainingen waarin dokters leren een opiniestuk te schrijven. In 
deze workshop komen verschillende technieken aan bod die je helpen overtuigend een punt te maken. 
Tijdens de workshop leer je om een pakkende en heldere stelling te formuleren, waarna een opiniestuk 
kan volgen! Enthousiaste deelnemers kunnen ook vooraf een stelling insturen via 
info@doktersindebat.com. 

mailto:info@doktersindebat.com

